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OCCIDENTE ANTIOQUEÑO: CREER EN LO 
NUESTRO PARA CONSTRUIR EL FUTURO

Por: Juan Diego Barrera

El occidente antioqueño 
está viviendo un mo-
mento decisivo. Durante 

décadas fue visto como una 
t i e r r a 
de paso, 
de mon-
t a ñ a s 
i m p o -
nentes y 
caminos 

difíciles. Hoy, esa historia 
está cambiando y nos exige 
una nueva manera de pen-
sar el territorio: con sentido 
de grandeza, visión política 
y amor profundo por lo que 
somos.
El turismo ha sido, y sigue 
siendo, una de nuestras may-
ores fortalezas. Santa Fe 
de Antioquia no es solo el 
primer recuerdo colonial del 
departamento; es símbolo 
de identidad, historia y cul-
tura. Sus calles empedradas, 
su arquitectura y su clima 
han demostrado que el pat-
rimonio bien cuidado genera 
desarrollo, empleo y orgullo 
colectivo. Allí el turismo no 
es una moda, es una vocación 
que enseña cómo convertir la 
memoria en oportunidad.
Pero el Occidente es mucho más. Frontino, con su 
riqueza hídrica, sus bosques y su biodiversidad, 
representa el valor estratégico de lo ambiental y lo 
productivo. Es tierra de agua, de vida y de futuro; 

un territorio que puede liderar apuestas sostenibles, 
agroindustriales y de turismo de naturaleza, siem-
pre que exista una visión clara de equilibrio entre 
conservación y progreso.

Buriticá, por su parte, encarna el potencial minero 
e industrial de la subregión. Su historia reciente nos 
recuerda que el desarrollo no puede ser improvisa-
do, sino planificado, responsable y pensado para el 
largo plazo. Allí está la oportunidad de demostrar 

que industria, empleo y territorio pueden convivir 
cuando hay decisión política y reglas claras.
Este tejido diverso de municipios y vocaciones hoy 
encuentra un punto de inflexión en la infraestruc-

tura. La cercanía al Túnel 
del Toyo, el más largo de 
América, y la conexión di-
recta con Urabá y Puerto 
Antioquia no son solo obras 
de cemento: son la llave que 
abre el Occidente al país y al 
mundo. Reducen distancias, 
atraen inversión y obligan a 
pensar el desarrollo como 
un ecosistema, no como es-
fuerzos aislados.
El turismo debe ser la punta 
de lanza, sí, pero detrás de 
él deben avanzar la indu-
stria, la logística, el empren-
dimiento local y la gener-
ación de valor agregado. 
El reto político es claro: 
articular voluntades, con-
struir consensos y crear un 
verdadero catálogo de opor-
tunidades para que cada 
municipio crezca desde 
su identidad y aporte a un 
proyecto común.
El occidente antioqueño 
no puede conformarse con 
sobrevivir del paisaje. Está 
llamado a liderar una nueva 

manera de entender el desarrollo regional, una que 
combine riqueza natural, potencial económico y 
dignidad territorial. Creer en lo nuestro no es un 
discurso romántico; es la decisión política más im-
portante que podemos tomar para garantizar futuro.

MINERÍA DE ORO EN ANTIOQUIA DE LA 
PRODUCCIÓN A LA REPUTACIÓN

Por: Por: Jorge Alberto Jaramillo Pereira – Exsecretario de Minas de Antioquia
Antioquia es, sin discusión, el 
corazón de la minería de oro 
en Colombia. Regiones como 
el Bajo Cauca, Nordeste y en 
la actualidad Occidente, con-
centran una parte 
significativa de la 
producción nacio-
nal, convirtiendo al 
departamento en un 
actor clave para las 
exportaciones y el 

crecimiento económico del país.
Sin embargo, en el nuevo entorno empre-
sarial, producir no es suficiente.
El pasado 25 de febrero, el ranking 
de MERCO (Monitor Empresarial de 
Reputación Corporativa) que mide la 
reputación de empresas en países de 
Iberoamérica desde el año 2000, volvió 
a dejar un mensaje contundente: las em-
presas más valoradas en Colombia no son 
únicamente las más grandes o las más 
productivas, sino aquellas que logran 
integrar de manera efectiva los criterios 
ambientales, sociales y de gobernanza 
(ESG) en su estrategia.
En ese listado, dominado por sectores como el fi-
nanciero, consumo masivo y energía, en minería 
se destacaron ARGOS y CORONA, pero particu-
larmente las de oro siguen teniendo una presencia 
limitada o marginal. Este hecho no es menor: reve-
la una brecha profunda entre el aporte económico 
del sector y su percepción en sostenibilidad.
La ausencia de empresas mineras de oro de Antio-
quia dentro de los primeros 100 puestos del ranking 
no necesariamente refleja falta de acciones, sino 
una desconexión entre lo que se hace en el territorio 

y lo que se percibe desde la sociedad y los grupos 
de interés. 
De hecho, cuando se conocen los informes de sos-
tenibilidad de las empresas mineras, se evidencia 
una alta acción enindicadores fuertes y de alto 

impacto positivo en el territorio, lo que podría 
significar una falta de comunicación efectiva de 
las acciones implementadas, trabajo que tiene su 
mérito, enespecial porque las mineras en su may-
oría operan en territorios con bajo nivel de desar-
rollo, agravado por alta informalidad, extracción il-
ícita de minerales denominada comúnmente como 
minería ilegal, presencia de grupos al margen de la 
ley y baja presencia de estado que indudablemente 
deteriora su imagen.
Hoy, la reputación se ha convertido en un activo 
estratégico. No solo influye en la confianza de las 

comunidades, sino también en el acceso a capital, 
la estabilidad operativa y la relación con el Estado. 
En ese contexto, los estándares evaluados por Mer-
co funcionan como un termómetro de legitimidad 
empresarial.

Para las compañías mineras, especial-
mente en Antioquia, el reto es claro: evo-
lucionar de un enfoque centrado en la 
operación hacia uno que integre de mane-
ra visible y medible la sostenibilidad. 
Esto implica avanzar en asuntos como 
ECOMINERÍA entre otros y, sobre todo, 
en una relación más cercana y transpar-
ente con las comunidades.
Pero también exige un cambio en la for-
ma de comunicar. En un entorno donde la 
percepción pesa tanto como la realidad, 
no basta con hacer bien las cosas: es nece-
sario demostrarlo.
Antioquia tiene el potencial para liderar la 
transformación de la minería en Colom-
bia. Su tradición, su escala productiva y su 
capacidad empresarial son activos claves. 
Sin embargo, el verdadero liderazgo del 
futuro no se medirá únicamente en onzas 
de oro, sino en confianza, sostenibilidad y 

desarrollo territorial, porque en la economía actual, 
tan importante como producir riqueza es construir 
reputación.
Según el informe del perfil económico de Antio-
quia de febrero 2026, del Ministerio de Comercio, 
Industria y Turismo, las exportaciones del sector 
minero energético sumaron US$ 5.661 millones, 
52.5% del total exportado por Antioquia (US$ 
10.770 millones) representadas en Oro 42,2%, se-
guidas de Café 9,9%, Banano 9,1%, Minerales de 
cobre 4,6%, Flores 3,9% y Minerales de metales 
precisos 3,6%.(www.mincit.gov.co)
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SANTA FE DE ANTIOQUIA FUE ESCENARIO DE ENCUENTRO JUVENIL 
PARA FORTALECER LA IDENTIDAD TERRITORIAL EN OCCIDENTE

La actividad, denominada “Callejeando el Oc-
cidente antioqueño”, se desarrolló en Santa Fe 
de Antioquia, un municipio emblemático por 

su valor histórico, cultural y patrimonial, recono-
cido como la Ciudad Madre y primera capital del 
departamento. Hasta allí llegaron representantes de 
juventud de Cañasgordas, Buriticá, Giraldo, San 
Jerónimo y el municipio anfitrión, quienes partic-
iparon en una experiencia enfocada en el intercam-
bio cultural, el aprendizaje colectivo y el recono-
cimiento del territorio.
Durante la jornada, los asistentes recorrieron lugar-
es representativos como la Casa de la Juventud, la 
Casa de la Cultura, el parque principal, el Museo 
Juan del Corral y el parque de Santa Bárbara. Estos 

espacios permitieron integrar memoria histórica, 
expresiones artísticas y encuentros comunitarios, 
generando un acercamiento más profundo a la 
identidad cultural de la región.
Desde la Secretaría de Juventud, el programa Habi-
tAntioquia lideró esta participación con el propósi-
to de incentivar en los jóvenes el conocimiento de 
los sitios emblemáticos del departamento mediante 
recorridos guiados, talleres y experiencias viven-
ciales. Así lo explicó Carlos Andrés Ardila, direc-
tor de Transversalización de la dependencia, quien 
destacó que esta estrategia busca que las nuevas 
generaciones reconozcan la importancia de su en-
torno desde distintas perspectivas, ya sea histórica, 
natural o social.

La iniciativa “Callejeando” nace como una propu-
esta de los coordinadores de juventud de estos mu-
nicipios, quienes buscan acercarse a sus territorios 
desde las historias que guardan sus calles y las vo-
ces de sus comunidades. Más que un recorrido, se 
ha consolidado como un espacio de encuentro para 
compartir saberes, fortalecer la convivencia y pro-
mover el sentido de pertenencia entre los jóvenes.
Con este tipo de actividades, la Gobernación de 
Antioquia continúa impulsando procesos que fo-
mentan el liderazgo juvenil, la participación activa 
y la construcción de comunidad, promoviendo una 
conexión más sólida entre las juventudes y sus ter-
ritorios.

En una apuesta por fortalecer el liderazgo juvenil y el reconocimiento de los territorios, la Gobernación de Antioquia, 
a través de su Secretaría de Juventud, acompañó una jornada de intercambio y aprendizaje en el Occidente del depar-
tamento, que reunió a cerca de 75 jóvenes y a coordinadores de distintos municipios de la subregión.

CÓDIGO ROJO: URGENCIAS DE SANTA FE DE AN-
TIOQUIA DESBORDADAS AL 145%

Las directivas del Hospital San Juan de Dios in-
formaron a la comunidad que durante el pas-
ado mes se declaró el Código Rojo debido a 

una saturación crítica en sus servicios asistenciales, 
situación que encendió las alertas por el alto nivel 
de ocupación y la presión sobre la capacidad opera-
tiva de la institución. Sin embargo, en los últimos 
tres días se confirmó el levantamiento de esta me-
dida, tras evidenciarse una mejoría en la atención 
y una progresiva descongestión de los servicios. 

Para el mes de abril, el servicio de Urgencias 
llegó a registrar una ocupación del 145%, mien-
tras que el área de Hospitalización alcanzó el 
100%, cifras que obligaron a priorizar la aten-
ción de los casos de mayor complejidad y a ac-
tivar protocolos especiales de contingencia. 
La saturación en los servicios de urgencias no 
ha sido un hecho aislado, ya que en los últimos 
meses la situación financiera de la institución 
también ha generado preocupación, debido a 

limitaciones en los recursos disponibles para 
garantizar una atención oportuna y de calidad. 
Desde la institución se reitera el llamado a la comu-
nidad para hacer un uso responsable de los servicios 
de salud, acudiendo únicamente en situaciones es-
trictamente necesarias y respetando la clasificación 
del triage, con el fin de evitar nuevas contingencias 
y contribuir al adecuado funcionamiento de la red 
hospitalaria local.

El hospital San Juan de Dios de Santa Fe de Antioquia declaró estado de alerta por debido a la alta demanda de ocu-
pación en el servicio de urgencias.
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CAREPA ESTRENA ESTACIÓN DE POLICÍA RENOVADA 
CON RECURSOS DE LA TASA DE SEGURIDAD

La modernización de la infraestructura policial en Antioquia comienza a mostrar resultados. En el municipio de Care-
pa fue puesta en funcionamiento la primera estación de Policía intervenida con recursos de la Tasa Especial de Seguri-
dad y Convivencia Ciudadana, en una apuesta del gobierno departamental por fortalecer las condiciones de la Fuerza 
Pública y mejorar la atención a la comunidad.

Durante su recorrido por las instalaciones, 
el gobernador Andrés Julián Rendón Car-
dona destacó que esta obra responde a una 

necesidad detectada en visitas anteriores, donde 
se evidenció el deterioro del lugar y la urgencia de 
ofrecer espacios dignos a los uniformados. Según 
expresó, garantizar condiciones adecuadas para 
quienes prestan servicio en la Policía y el Ejército 
es un compromiso mínimo frente al esfuerzo que 
realizan diariamente por la seguridad del territorio.
La intervención incluyó una renovación completa 
de la estación, con mejoras en iluminación, adecu-
ación de baterías sanitarias, instalación de sistemas 
de aire acondicionado, mantenimiento de puertas, 
cambio del piso en la entrada principal y trabajos 
de pintura general. Estas obras impactan directa-
mente a 38 miembros de la Policía Nacional que 
operan en el lugar, de los cuales 20 permanecen allí 

de manera permanente.
Desde la institucionalidad policial también se re-
saltó el impacto de estas inversiones. El coman-
dante del Departamento de Policía Urabá, coronel 
Jovanni Cepeda Sanabria, aseguró que no solo la 
mejora en infraestructura, sino también la dotación 
de equipos y medios de transporte, ha permitido 
fortalecer la capacidad operativa y contribuir a la 
reducción de hechos violentos en la región.
Este proyecto hace parte de una estrategia más am-
plia del departamento, que ha destinado cerca de 
500 mil millones de pesos provenientes de la Tasa 
de Seguridad para la adquisición de bienes y servi-
cios. Entre ellos se destacan vehículos, motocicle-
tas, camiones, equipos de comunicación, chalecos 
antibalas, cascos y otros elementos fundamentales 
para el trabajo de los uniformados.
Adicionalmente, la Gobernación ha impulsado la 

implementación de seis Entornos Educativos Se-
guros en municipios como Puerto Berrío, Liborina, 
Rionegro, Copacabana y El Retiro, con el objetivo 
de reforzar la protección en espacios escolares.
El plan de intervención continúa en marcha. Actu-
almente, se adelantan obras en otras 24 estaciones 
de Policía priorizadas en el departamento, así como 
una más en el municipio de Armenia Mantequilla 
con recursos del Fondo de Seguridad Territorial. En 
la subregión de Urabá, también avanza la adecu-
ación de la estación de Policía de Chigorodó.
La entrega de esta obra en Carepa representa un 
paso importante hacia la dignificación de la labor 
policial, al ofrecer instalaciones más seguras, fun-
cionales y acordes con las necesidades del servicio, 
lo que se traduce en una mejor capacidad de respu-
esta y atención para la ciudadanía.

URABÁ RECUPERA SU CONECTIVIDAD: PUENTE SOBRE EL RÍO MULA-
TOS YA ESTÁ LISTO Y AVANZAN OTRAS OBRAS VIALES

La subregión de Urabá continúa dando pasos firmes hacia la recuperación de su conectividad tras las afectaciones 
provocadas por la temporada invernal de febrero. En una reciente actualización, el gobernador Andrés Julián Rendón 
confirmó que el puente sobre el río Mulatos, que comunica a los municipios de Necoclí y San Juan de Urabá, ya se 
encuentra completamente listo.

Este anuncio se suma al recorrido real-
izado días atrás por el mandatario en 
esta zona del departamento, donde veri-

ficó los avances de las obras ejecutadas para 
restablecer el tránsito en corredores estraté-
gicos que resultaron gravemente afectados 
por las lluvias. En el caso del puente sobre el 
río Mulatos, la estructura colapsó durante la 
emergencia, dejando incomunicadas a varias 
comunidades.
La Gobernación de Antioquia, a través de su 
Secretaría de Infraestructura, asumió la con-
strucción de las cimentaciones del puente, 
pese a tratarse de una vía nacional a cargo 
del Invías. Estas obras fueron finalizadas a 
comienzos de abril, permitiendo avanzar en 
la instalación de la estructura metálica, que 
hoy ya está lista, a la espera de la habilitación 
oficial para el paso de vehículos.
De manera paralela, también avanzan las 
intervenciones sobre el río San Juan, donde 
se construye un segundo puente militar. Ambas in-
fraestructuras fueron priorizadas tras los daños oca-
sionados por la ola invernal, y hacen parte de una 
estrategia integral para restablecer la movilidad en 
la subregión y reconectar a Antioquia con el depar-
tamento de Córdoba.

Según el gobernador, la administración departa-
mental invirtió cerca de 700 millones de pesos 
en las obras de cimentación de estos dos puentes, 
mientras que el proceso completo de recuperación 
vial en Urabá alcanza inversiones cercanas a los 
16 mil millones de pesos. A esto se suman recur-

sos adicionales destinados a maquinaria ama-
rilla, mantenimiento de vías y proyectos de 
pavimentación en corredores como Arboletes 
– San Pedro de Urabá, Necoclí – San Pedro, 
Turbo – El Tres y San Pedro – Valencia.
En el componente social, la respuesta institu-
cional también ha sido significativa. A través 
del Departamento Administrativo de Gestión 
del Riesgo de Desastres de Antioquia se han 
entregado más de 22 mil ayudas humanitarias 
en distintas subregiones, incluyendo Urabá, 
Bajo Cauca y Suroeste. Por su parte, la Fun-
dación Éxito aportó 1.500 ayudas adicionales 
al municipio de Arboletes.
Las acciones también han incluido jornadas 
de atención a animales de compañía y la en-
trega de insumos a productores agrícolas, con 
el propósito de reactivar la economía local y 
apoyar a las familias afectadas por la emer-
gencia.
Con el puente sobre el río Mulatos listo y a la 

espera de su apertura, y con el avance del puente 
sobre el río San Juan, Urabá se acerca a recuperar 
plenamente su transitabilidad, consolidándose nue-
vamente como una región clave para el desarrollo 
económico y social de Antioquia.
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EXALCALDES Y ALCALDES DEMANDA-
DOS Y DENUNCIADOS: Son muy comunes las 
aperturas de investigaciones penales, fiscales y 
disciplinarias contra los mandatarios y exmanda-
tarios; algunos dicen que muchos de esos proce-
sos dependen de los enemigos que tengan en sus 
mismos municipios y, en otras oportunidades, en 
el panorama político regional. Alguien nos recor-
dó que hubo un exalcalde de la región al que sus 
adversarios lo persiguieron durante años y le ins-
tauraron alrededor de 225 entre denuncias y de-
mandas en todos los despachos de control y jamás 
lograron hacerlo sancionar. Hoy son más comunes 
esos pleitos porque los medios de comunicación 
y las redes sociales inmediatamente dan a cono-
cer cualquier accionar contra los mandatarios y 
funcionarios públicos. Acá, los últimos tres casos 
más publicitados.

JESÚS MARIA RUA, EL VARIAS VECES 
ALCALDE DE URAMITA, EN LIOS: Nos en-
teramos que la Contraloría Departamental de An-
tioquia sancionó al exalcalde de Uramita, Jesús 
María Rua Arias, quien tendrá que pagar una multa 
de alrededor de ciento treinta 
millones ($130.000.000), por 
irregularidades relacionadas 
con el manejo del transporte 
escolar. Así mismo, la Procu-
raduría General de la Nación 
formuló, por segunda vez 
en lo corrido del año, pliego 
de cargos contra el mismo 
exmandatario, en este caso 
por el presunto pago irre-
gular de más de seiscientos 
millones ($600.000.000). Le 
quedarán a este popular al-
calde de Uramita los recur-
sos legales para defenderse. 
 
DENUNCIADO EL AL-
CALDE DE SAN JERÓNI-
MO: Los secretos publican 
esta situación solo para ilus-
trar, no por creer que el alcal-
de será sancionado o retirado 
de su cargo: Donaldo Vivares 
Gallego es por segunda vez 
alcalde de su municipio, al 
cual dirige de manera exito-
sa y con un estilo de cercanía 
con la comunidad como po-
cos mandatarios. Nos ente-
ramos que el alcalde ha sido 
denunciado en un proceso 
disciplinario por una supuesta 
inhabilidad al momento de su 
elección como alcalde, porque una hermana suya 
estaba como trabajadora oficial en Aguas de San 
Jerónimo. La denuncia ha llegado a la Procuradu-
ría Provincial de Santa Fe de Antioquia, que abrió 
proceso de indagación preliminar contra el alcalde. 
 
PERO EL ALCALDE ESTÁ TRANQUILO: 
Nos enteramos que, con su acostumbrada tranqui-
lidad para estos asuntos y en la seguridad de que 
estuvo bien asesorado jurídicamente desde que 
comenzó la campaña para su segunda aspiración 
en el año 2023, sus mismos asesores le manifesta-
ron que su hermana, aunque no tenía ni jurisdic-
ción ni mando ni era ordenadora del gasto, antes 
de la posesión debía renunciar a Aguas de San 
Jerónimo; ella lo hizo. Dicen algunos abogados 
que ni siquiera ella debía renunciar. Esta denun-
cia ante la Procuraduría debe caerse por su propio 
peso, pues muy seguramente sus enemigos lo hu-
bieran demandado en una acción electoral o ante 
la jurisdicción contenciosa administrativa para 
que declarara la inhabilidad y la nulidad de su 
elección, desde el momento mismo en que hubie-
ran pasado las elecciones de 2023. Hay total tran-
quilidad en la administración de San Jerónimo. 
 
Y TAMBIÉN TATIANA EN SOPETRÁN: Se 
conoció que a la alcaldesa de este municipio, 
Tatiana Carballo, se le ha abierto una investiga-
ción por el conocido caso de la demolición de 

la Casa de la Cultura. Recordamos que en este 
municipio demolieron una vieja estructura, que 
algunos consideraban una joya arquitectóni-
ca, y allí se inició un proceso urbanístico. Los 
denunciantes aducen irregulares actuaciones 
y la alcaldesa manifiesta que actuó con toda le-
galidad. El proceso apenas comienza y las par-
tes buscarán mostrar los elementos probatorios. 
 
LA REUNIÓN DEL HOTEL MARISCAL: En 
una reunión en el Hotel Mariscal, en Santa Fe 
de Antioquia, donde estaban algunos de los pro-
tagonistas del Centro Democrático y otros par-
tidos en este municipio, había preocupación por 
lo que podría ser el tema electoral del próximo 
año y quién sería el candidato para la alcaldía. 
Allí estaban sentados Daniel Duque, Jorge Iván 
Carvajal, Felipe Pardo, Félix Giraldo, Doral-
ba Palacio, Frey León y Álvaro Rivera, entre 
otros; estamos averiguando quién más asistió. 
Dicen que deben unirse si desean ganarle a quien 
sea el candidato de la administración actual, a 
quien ven muy fuerte por su exitosa gestión. 
 

FELIPE LEAL SIGUE FAVORITO: A pesar de 
esta reunión y de que muchos dicen que Felipe 
Leal cometió un error en las pasadas elecciones 
al Congreso al irse con el equipo conservador de 
Itagüí, otros afirman que actuó bien y que sigue 
siendo el favorito para ganar la alcaldía a 18 me-
ses de elecciones para alcaldes. También se dice 
que Leal tiene el aval del Partido Conservador y, 
si el Centro Democrático lo apoya, ganaría. Que, 
como ven tan dividido al CD, no hay posibilidades 
con un candidato propio, toda vez que este parti-
do quedó demasiado fraccionado desde el 2023. 
 
EL SECRETARIO DE SALUD ENCARGA-
DO: Diego Villa, el anterior alcalde de Sopetrán, 
es toda una revelación en materia electoral y ad-
ministrativa; se va consolidando como una de las 
nuevas figuras del Centro Democrático en el oc-
cidente antioqueño y en el departamento. Y ahora 
que ha estado de Secretario de Salud (E) del de-
partamento de Antioquia, muchos lo ven como un 
gran ejecutivo que puso en gran nivel ese despacho. 
 
A QUIENES NOS CRITICAN: Algunos críti-
cos de los Secretos nos dicen, a veces de manera 
irrespetuosa, que solo sacamos o publicamos a al-
gunos municipios y también nos dicen que publi-
quemos alguna información que ellos desearían. 
Les decimos, con todo respeto, que la decisión de 
publicar se toma con criterios que obedecen a la 

filosofía del periódico y que, inclusive, muchas 
veces nos abstenemos de publicar pautas pagas 
por esta misma razón. Somos coherentes en los 
14 años que llevamos de fundación de este medio 
que está al servicio de las regiones. No insistan 
en que haya que hacer apología en nuestras pági-
nas a falsas ideologías con las cuales no coinci-
dimos. Eso sí, si desean pagar pauta que no vaya 
en contravía de nuestras líneas editoriales y de 
las buenas costumbres, se les darán las tarifas. 
 
GIRALDO SIGUE A LA CABEZA: Muy bue-
nos comentarios recibimos de los dos apuntes 
que hicimos de este municipio en la pasada edi-
ción. Algunos nos dijeron que este municipio hoy 
está unido en torno a su alcaldesa, María Camila 
Manco, y que ella viene haciendo una excelente 
administración, reconocida por propios y extra-
ños. Alguien más de ese municipio nos manifes-
tó que la alcaldesa, a la sombra del Gobernador 
Andrés Julián Rendón, viene haciendo y sal-
vando su gestión. El que a buen árbol se arrima. 
 
PARA REFLEXIONAR: SOLUCIÓN A LA 

VISTA: En la pasada edi-
ción hicimos lo que debe 
ser la función social del pe-
riodismo y contamos sobre 
unas demoras en una oficina 
de planeación de un munici-
pio. Pues supimos que quien 
dirige esta población tomó 
atenta nota y se apersonó ge-
rencialmente del tema y allá 
se comprometieron a sacar 
en este mes de mayo las de-
cisiones esperadas para satis-
facción de los empresarios y 
de la misma administración. 
Nos alegra muchísimo por 
el periodismo serio y por 
la seriedad con que asu-
mió la administración este 
caso. Seguiremos atentos. 
 
PARA REFLEXIONAR 2: 
LA CAMPAÑA A PRESI-
DENCIA ES PRIMERO: 
Muchas personas nos dicen 
que algunos dirigentes lo-
cales son tan desubicados 
que solo están pensando en 
sus campañas a la alcaldía, 
como si no supieran que hoy 
lo más importante es elegir a 
un buen presidente y salvar 
a Colombia del desastroso 
momento histórico en que 

lo han metido. Un mal presidente no deja ejer-
cer una buena gobernación o una buena alcaldía. 
 
PARA REFLEXIONAR 3: PREOCUPACIÓN 
DE DIRIGENTES: Muchos líderes y dirigentes 
de la región están muy preocupados por la cam-
paña a la presidencia; algunos nos han manifes-
tado que estar con Paloma o con El Tigre está 
muy difícil por los temas de seguridad y por los 
temas de recursos para movilidad, publicidad 
y hacer eventos. Dicen algunos de ellos que la 
gente que está con Cepeda puede hacer campaña 
en todas partes y les mandan la plata que necesi-
ten. Sin embargo, hablamos con varias personas 
y nos dijeron que van firmes con Paloma unos 
y con De la Espriella otros, que están haciendo 
ellos mismos publicidad y la campaña porque no 
van a dejar que el país se siga destruyendo. Ya 
hay comités trabajando por todo el occidente. 
 
NOTA DE CIERRE: PARA MUESTRA UN 
BOTÓN: El equipo que apoyó, apoya y continúa 
apoyando en San Jerónimo a Donaldo Vivares va 
de frente con Paloma para las elecciones del 31 
de mayo y supimos que la esposa del alcalde, la 
primera dama Daniela, que es la presidenta del 
Partido Liberal en San Jerónimo, viene trabajando 
en todo con un equipo en torno a la aspiración de 
Paloma. Acá está la publicidad que mandaron a 
hacer... y hasta la próxima.

Secretos del Occidente
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